Jak na rovnost Zzen a muzu v obcich

V patek 15.4. 2011 probéhl v obci Praskolesy vzdélavaci seminaf na téma "Rovnost Zen a
muzi ve méstech a obcich: jak zacit?". Sesli se na ném zastupkyné a zastupci obci (z Fad
politické reprezentace i uradu) véetné téch, kteri se jiZ prosazovani rovnosti Zen a muzi
aktivné vénuji. Smyslem seminare bylo bliZze seznamit zicastnéné s teoretickymi zaklady
genderové problematiky a zejména jim priblizit konkrétni kroky, které mohou v oblasti
rovnych prilezitosti podniknout piimo ve svych obcich.

Prvni blok pod vedenim Ing. Petra Pavlika, Ph.D., vyucujiciho na Katedfe genderovych studii FHS
UK, byl vénovan zakladiim genderové teorie, zejména samotnému pojmu gender. Ackoli tento
termin jiZ pomalu pronika i do povédomi $irsi vetejnosti, malokdo vi, co pfesné si pod nim
predstavit. Velmi zjednoduSen¢ feceno se "genderem" oznacuje tzv. "socialni pohlavi". Biologické
pohlavi slouZzi jako zaklad pro odliSovani toho, jak se maji ve spolec¢nosti chovat zeny a jak muzi,
pocinaje tim, jak se maji oblékat, chodit, mluvit, jaké je jejich umisténi na trhu prace az po jejich
roli v domacnosti. Toto neustalé rozliSovani je zdlivodiiovano a ospravedliiovano prave biologickou
odliSnosti, v naprosté vétSin€ vSak tyto rozdily vznikly pisobenim spolecnosti a kultury.
RozliSovani na Zeny a muZe je nejen protikladné, ale také hierarchické, pfi¢emz Zeny jako skupina
jsou ty, které maji mocensky nizsi postaveni nez muzi. Niz§i mzda za praci stejné hodnoty, dvakrat
mén¢ volného ¢asu, nizké politické zastoupeni - to v§echno jsou tzv. genderové nerovnosti, které
muzemne sledovat i1 v ¢eském prostredi.

Seminaf pokracoval prezentaci pana Laurenta Wehrliho, Svycarského experta, predsedy
Svycarského svazu mést a obci. Jeho prednaska se posunula blize k praxi a k tomu, jak "pretavit"
teoretické znalosti o genderu do konkrétnich opatieni. Blize proto predstavil tzv. "Evropskou chartu
za rovnost Zen a muZzl na urovni Zivota ve méstech a obcich". PfihlaSenim k tomuto dokumentu se
obec jednak formalné zavazuje k dodrzovani 6 zakladnich principli (napf. Ze rovnost Zen a muzl
predstavuje zékladni pravo a Ze k jejimu dosaZeni je potieba postavit se vSem formam kolektivni
diskriminace), jednak dokument nabizi i konkrétni oblasti a aktivity, které 1ze uskute¢nit na urovni
samosprav. Protoze nas "gender" se neustale odrazi ve vSech kazdodennich ¢innostech, protoze
odli$né role Zen a muzl vedou také k odliSnym zivotnim zkuSenostem a potebam, je pii politickém
rozhodovani potieba brat v iivahu, Ze 1 konkrétni politicka rozhodnuti mohou mit jiny dopad na
Zeny a na muze. Charta proto vybizi k tomu, aby obce do svych politik zapracovaly genderové
hledisko a aktivné odbouravaly stavajici genderové nerovnosti. PfihlaSeni k Charté zaroven dava
obcim pfilezitost ptipojit se k $irsi siti mést a obci po celé Evropé, sapolupracovat s nimi a ¢erpat z
jejich zkuSenosti.

Odpoledne bylo jiz vénovano vyhradné moznostem prosazovani genderové rovnosti a konkrétnim
piikladfim ze zahraniéi i Ceské republiky, které piedstavily lektorky Veronika Sprincova a Jana
Smiggels Kavkova. Jednim ze zékladnich opatieni je napt. moznost slad'ovani pracovniho a
rodinného zivota prostiednictvim klouzavé pracovni doby, prace z domova ¢i ¢asteCného tvazku.
ProtoZe na Zeny je stale kladena primarni odpovédnost za péci o rodinu a domdacnost, toto opatfeni
je vstticnym krokem zejména vii¢i nim, ale obecné vici vSem rodi¢tim. Podobnym problémem je
péce o starsi osoby, kde jsou to opé€t vétSinou zeny, které se o seniory a seniorky staraji.
Dobrovolnicka i obecni centra, ktera pomahaji starSim lidem s chodem domacnosti, docasna
stiediska péce o starSi osoby, ktera bézn¢ funguji napt. ve skandinavskych zemich, mohou byt
inspiraci 1 pro Ceské prosttedi. Piiklady se ale zdaleka nemusi tykat jen problematiky prace a péce,
sahaji od bezpecnosti aZ po dopravu ¢i volny ¢as. Pokud Vés toto téma zajima, podivejte se na web
www.padesatprocent.cz, kde v sekci "Prosazovani rovnych ptilezitosti ve méstech a obci" najdete
celou fadu materialt s ptiklady dobré praxe z celého svéta.

Seminaf neni osamocenou udalosti, ale zapada do dlouhodobé koncepce Fora 50 %, které prosazuje
rovnost Zen a muzl v praxi a to pravé na zakladé vyse zmiflované Charty. Tento seminai byl


http://www.padesatprocent.cz/
http://padesatprocent.cz/cz/nase-aktivity/rovnost-zen-a-muzu-ve-mestech-a-obcich

soucasti vétsiho projektu, v rdmci kterého budou mit vybrani zdjemci a zdjemkyné moZnost sdilet
zkugenosti a inspirovat se na studijnim pobytu ve Svycarsku. Naviivi béhem ného obce, které jiz k
Chart¢ pristoupily, a budou mit moznost diskutovat s mistnimi zastupiteli a zastupitelkami o tom,
jaké kroky smérem k genderové rovnosti Ize podniknout, kde zacit, na co si dat pozor atd.
Podobnou studijni cestu Férum 50 % realizovalo v roce 2009, dlouhodobym vysledkem jsou 4
signataiské obce v CR (Stafikovice, Milotice, Zaluzi, Praha-Letiiany). Véfime, Ze i tentokrat se
podafi presvédcit dalsi obce, ze pfistoupeni k Charté neni jen zbytecnou formalitou, ale ze mize mit
realné pozitivni dopady na kvalitu Zivota obyvatelstva mést a obci.
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